
 

INFORME FINAL A LA ETAPA DE LA ENTREVISTA 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN, IMPUGNACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, 
PARA LA SELECCIÓN Y DESIGNACIÓN DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y 
FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL DEL CANTÓN CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA, 
PROVINCIA DE NAPO. 

 
Carlos Julio Arosemena Tola, 14 de mayo de 2025 

 
ANTECEDENTES: 

  
Con fecha 17 de enero de 2024 mediante memorando 0013 A, en respuesta al memorando 0452-DDI 
de fecha 10 de noviembre de 2023, solicita a la Máxima autoridad se designe a los servidores públicos 
para que se desempeñen como Administrador de Concurso, Tribunal de Méritos y Oposición y 
Tribunal de Apelaciones; dónde se designa a los servidores para el tribunal de Apelaciones: Abg. 
Karina Elizabeth Sánchez Mora/Comisaria Municipal, Lic. Samuel Tito Shiguango Andy/Supervisor de 
Gestión de Riesgos y Seguridad Ciudadana y el Ing. Paredes Arellanos Froilán Bladimir/Apoyo 
Administrativo de la UATH. 

  
El tribunal de apelaciones se reúne a los 31 días del mes enero de 2024 suscriben el acta de 
conformación de Tribunal de Apelaciones de la siguiente manera: Abg. Karina Elizabeth Sánchez 
Mora/Comisaria Municipal/delegada de la Máxima Autoridad, Lic. Samuel Tito Shiguango 
Andy/Supervisor de Gestión de Riesgos y Seguridad Ciudadana/delegado DEL Registro de la 
Propiedad y Mercantil y el Ing. Paredes Arellanos Froilán Bladimir/Apoyo Administrativo de la 
UATH/delegado de la UATH. 

El 30 de abril de 2025 a las 10H00; los Técnicos entrevistadores conformado por Mgs. María 

Agualsaca – COORDINADORA UATH y Dr. Pablo López Freire – PROCURADOR SÍNDICO; realizan la 

entrevista a los asistentes mejores puntuados en las Instalaciones de la Municipalidad; esta etapa 

fue transmitida en vivo conforme lo señala la normativa legal que rige. 

A los 05 días del mes de mayo del 2025, la UATH Institucional suscribe el ACTA DE RESULTADOS DE 

LA ENTREVISTA; conforme al cronograma de concurso mismo que deberá ser publicado en la página 

web de la Institución y de la DINARP. 

Las fechas 7 y 8 de mayo de 2025 los postulantes conforme el cronograma debieron realizar la 

respectiva apelación a la entrevista de así considerarlo. 

Sin embargo, se procede a comunicar a los miembros del tribunal de apelaciones la inexistencia de 

apelaciones conforme se puede evidenciar en la siguiente captura de pantalla: 

 

Fuente: Plataforma Tecnológica de Concursos 



 

Por tal razón, el 12 de mayo de 2025 los técnicos el tribunal de apelaciones suscribe el acta de 

inexistencia de Apelaciones presentadas por los postulantes que continúa en el proceso. 

 

BASE LEGAL: 

Resolución No. 004-NG-DINARP-2022. 

El Art. 68, determina: “Concluido el término para la elaboración del acta de resultados de la entrevista 

o resueltas las apelaciones en caso de haber sido interpuestas, la Unidad de Talento Humano o quien 

hiciere sus veces del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal, en el término de dos (2) días 

elaborará el informe final de resultados. A través del/la Administrador/a del Concurso será 

inmediatamente cargado en la Plataforma Tecnológica de Concursos y, en las páginas web del 

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal y de la Dirección Nacional de Registros Públicos.” 

 
INFORME FINA DE LA ETAPA DE ENTREVISTA: 

Conforme al cronograma establecido dentro de la Plataforma Tecnológica de Concursos de la 

DINARP, la fase de la entrevista para el Concurso Público de Méritos y Oposición, Impugnación 

Ciudadana y Control Social, para Selección y Designación del Registrador/a de la Propiedad con 

Funciones y Facultades de Registro Mercantil del cantón Carlos Julio Arosemena Tola, Provincia de 

Napo, se estableció dentro del tiempo del 28 de abril al 01 de mayo de 2025. 

 

Conforme a los resultados obtenidos de la Plataforma Tecnológica de Concursos de la DINARP se 

desprende que pasaron a la etapa de Entrevista los siguientes postulantes: ARAUJO ESCOBAR SILVIA 

GRETA, con C.I: 0501564462; PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL, con C.I: 1801725910; y ROMERO 

MOSCOSO EDMUNDO FABIAN, con C.I: 0702220377 y SALINAS GALARZA JULIO ARTURO, y en 

cumplimiento a las formalidades del Instructivo que regula el desarrollo de concurso se les notifico a 

los cuatro postulantes a los correos electrónicos registrados en la hoja de vida, con el siguiente texto: 

 

“ESTIMAD@S POSTULANTES, CONFORME AL CONOGRAMA DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS Y 

OPOSICIÓN, IMPUGNACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCIÓN Y DESIGNACIÓN 

DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y 

FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL DEL CANTÓN CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA, SE INFORMA 

QUE AL HABER SUPERADO LAS ETAPAS ANTERIORES, LA ETAPA DE ENTREVISTA SE REALIZARÁ EL 

MIERCOLES 30 DE ABRIL DE 2025 EN LAS INSTALACIONES DEL AUDITORIO MUNICIPAL DEL GAD 

MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA A LAS 10H00. SE SOLICITA PUNTUAL ASISTENCIA Y 

PORTAR LA CEDULA DE CIUDADANÍA CONFORME LO SEÑALA EL ART. 64 NUMERAL 5 DE LA 

RESOLUCIÓN No. 004-NG-DINARP-2022” 

 

Mediante Memorando Nro. 0194-CTH-2025, de fecha 29 de abril de 2025, dirigido al Dr. Pablo 

Santiago López Freire y Mgs. María Josefina Agualsaca Grefa, se notificó a los Técnicos 

Entrevistadores la ejecución de la Entrevista para el 30 de abril de 2025 a las 10h00 en las 

Instalaciones de la Municipalidad. 

En este orden de ideas, en cumplimiento a la Normativa que regula el concurso, encontrándonos 



 

dentro del tiempo determinado por el cronograma de la Plataforma Tecnológica de concursos de la 

DINARP, la entrevista se desarrolló el día miércoles 30 de abril de 2025, a partir de las 10h00, en las 

instalaciones de la entidad, contando con la asistencia de los postulantes:  ARAUJO ESCOBAR SILVIA 

GRETA, con C.I: 0501564462; PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL, con C.I: 1801725910; y SALINAS 

GALARZA JULIO ARTURO; no se presentó el postulante ROMERO MOSCOSO EDMUNDO FABIAN, con 

C.I: 0702220377, en este sentido conforme lo determina el Art. 64, N. 4 de la Resolución No. 004-NG-

DINARP-2022, el postulante Romero Moscoso Edmundo Fabian, con C.I: 0702220377, queda 

descalificado del concurso, conforme lo certifica el registro de asistencia: 

 
 

La entrevista fue transmitida en vivo y en directo mediante el siguiente link: 
https://www.facebook.com/share/v/1EoYGr4nnP/ y publicada en la página Web del Gobierno 
Autónomo Descentralizado Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola, así también se solicitó que sea 
publicada en la página Web de la Dirección Nacional de Registros Públicos, en cumplimiento a lo 



 

señalado en el numeral 6 del Art. 64 de la Resolución No. 004- NG-DINARP-2022. 
 

 
Fuente: Página web GAD Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola. 



 

Conforme a los parámetros establecidos en el numeral 1, 2 y 3 del Art. 64 de la Resolución No. 004-
NG-DINARP- 2022, se presenta los resultados obtenidos por los postulantes en la entrevista, 
conforme se detalla a continuación: 

 
 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 Fuente: Plataforma Tecnológica de Concursos de la DINARP 



 

Con esta información los resultados de la calificación de la Entrevista son los siguientes: 
 
 

 
 
POSTULANTE 

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES – 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO: 

MGS, MARIA JOSEFINA AGUALSACA GREFA. 

NOTAL FINAL 
ENTREVISTA 

(SOBRE 5 
PUNTOS) 

COMPETENCIAS CALIFICACIÓN ENTREVISTA 

 Orientación de Servicio 5.0  

 Orientación a los 
Resultados 

5.0  

 Trabajo en Equipo 5.0  

ARAUJO 
ESCOBAR 
SILVIA GRETA 

ENTREVISTA COMPETENCIAS TÉCNICAS - 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE JURÍDICA: DR. PABLO 
SANTIAGO LÓPEZ FREIRE 

 
4,67 

 
 

 
COMPETENCIAS CALIFICACIÓN ENTREVISTA 

 Orientación / 
Asesoramiento 

5.0  

 Monitoreo y Control 5.0  

 Planificación y Gestión 3.0  

 
 

 
 
POSTULANTE 

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES – 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO: 

MGS, MARIA JOSEFINA AGUALSACA GREFA. 

NOTAL FINAL 
ENTREVISTA 

(SOBRE 5 
PUNTOS) 

COMPETENCIAS CALIFICACIÓN ENTREVISTA 

 Orientación de Servicio 5.0  

 Orientación a los 
Resultados 

4.0  

 Trabajo en Equipo 5.0  

 
PEREZ 
ZAMORA 
GUILLERMO 
ASAEL 

ENTREVISTA COMPETENCIAS TÉCNICAS - 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE JURÍDICA: DR. PABLO 
SANTIAGO LÓPEZ FREIRE 

 
4,67 

 
 

 
COMPETENCIAS CALIFICACIÓN ENTREVISTA 

 Orientación / 
Asesoramiento 

5.0  

 Monitoreo y Control 4.0  

 Planificación y Gestión 5.0  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
POSTULANTE 

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES – 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO: 

MGS, MARIA JOSEFINA AGUALSACA GREFA. 

NOTAL FINAL 
ENTREVISTA 

(SOBRE 5 
PUNTOS) 

COMPETENCIAS CALIFICACIÓN ENTREVISTA 

 Orientación de Servicio 5.0  

 Orientación a los 
Resultados 

5.0  

 Trabajo en Equipo 5.0  

 
SALINAS 
GALARZA 
JULIO ARTURO 

ENTREVISTA COMPETENCIAS TÉCNICAS - 
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE JURÍDICA: DR. PABLO 
SANTIAGO LÓPEZ FREIRE 

 
5 

 
 

 
COMPETENCIAS CALIFICACIÓN ENTREVISTA 

 Orientación / 
Asesoramiento 

5.0  

 Monitoreo y Control 5.0  

 Planificación y Gestión 5.0  

Fuente: Plataforma Tecnológica de Concursos de la DINARP 

 
 

 
 

RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA DE ENTREVISTA. 
 

En cumplimiento a lo determinado en el Art. 68 de la Resolución No. 004-NG-DINARP-2022 del 
Instructivo que Regula el Procedimiento para el Concurso Público de Méritos y Oposición, 
Impugnación Ciudadana y Control Social, para la Selección y Designación de Registradores de la 
Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil a Nivel Nacional, la Unidad 
Administrativa de Talento Humano presenta el informe final de resultados a la Etapa de Entrevista 
del Concurso Público de Méritos y Oposición, Impugnación Ciudadana y Control Social, para la 
Selección y Designación de Registrador/a de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro 
Mercantil del Cantón Carlos Julio Arosemena Tola, Provincia de Napo, realizado a través de la 
Plataforma Tecnológica de Concursos de la Dirección Nacional de Registros Públicos, de lo cual se 
desprende lo siguiente: 

 
 
 



 

 
Fuente: Plataforma Tecnológica de Concursos de la DINARP 

 

Se deja en constancia que durante el desarrollo de todas las etapas del concurso se contó con la 
presencia de la veeduría ciudadana conformada para el proceso del Concurso Público de Méritos y 
Oposición, Impugnación Ciudadana y Control Social, para Selección y Designación del Registrador/a 
de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil del cantón Carlos Julio Arosemena 
Tola, Provincia de Napo. 
 
La Unidad Administrativa de Talento Humano emite el presente Informe Final de la etapa de 
entrevista, informe que debe ser publicado en la Plataforma Tecnológica de Concursos, en la página 
web del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola y remitir a 
la Dirección Nacional de Registros Públicos para su publicación en la página web, en cumplimiento a 
lo establecido en el Art. 68 de la Resolución Nro.004-NG-DINARP-2022. 

 

FIRMA DE RESPONSABILIDAD: 
 
 

 

 

 

 

Mgs. María Agualsaca 
COORDINADORA DE ADMINISTRACIÓN DE TALENTO 
HUMANO ROL RESPONSABLE UATH 
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