GA D MUNICIPAL

DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
ADMINISTRACION 2023 - 2027

INFORMEFINALALAETAPADELA ENTREVISTA

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y
FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA,
PROVINCIA DE NAPO.

Carlos Julio Arosemena Tola, 14 de mayo de 2025

ANTECEDENTES:

Con fecha 17 de enero de 2024 mediante memorando 0013 A, en respuesta al memorando 0452-DDI
de fecha 10 de noviembre de 2023, solicita a la Maxima autoridad se designe a los servidores publicos
para que se desempefien como Administrador de Concurso, Tribunal de Méritos y Oposicion y
Tribunal de Apelaciones; dénde se designa a los servidores para el tribunal de Apelaciones: Abg.
Karina Elizabeth Sanchez Mora/Comisaria Municipal, Lic. Samuel Tito Shiguango Andy/Supervisor de
Gestién de Riesgos y Seguridad Ciudadana y el Ing. Paredes Arellanos Froilan Bladimir/Apoyo
Administrativo de la UATH.

El tribunal de apelaciones se reldne a los 31 dias del mes enero de 2024 suscriben el acta de
conformacion de Tribunal de Apelaciones de la siguiente manera: Abg. Karina Elizabeth Sanchez
Mora/Comisaria Municipal/delegada de la Maxima Autoridad, Lic. Samuel Tito Shiguango
Andy/Supervisor de Gestidon de Riesgos y Seguridad Ciudadana/delegado DEL Registro de la
Propiedad y Mercantil y el Ing. Paredes Arellanos Froilan Bladimir/Apoyo Administrativo de la
UATH/delegado de la UATH.

El 30 de abril de 2025 a las 10H0O; los Técnicos entrevistadores conformado por Mgs. Maria
Agualsaca — COORDINADORA UATH y Dr. Pablo Lépez Freire — PROCURADOR SINDICO; realizan la
entrevista a los asistentes mejores puntuados en las Instalaciones de la Municipalidad; esta etapa
fue transmitida en vivo conforme lo sefala la normativa legal que rige.

A los 05 dias del mes de mayo del 2025, la UATH Institucional suscribe el ACTA DE RESULTADOS DE
LA ENTREVISTA; conforme al cronograma de concurso mismo que debera ser publicado en la pagina
web de la Institucion y de la DINARP.

Las fechas 7 y 8 de mayo de 2025 los postulantes conforme el cronograma debieron realizar la
respectiva apelacion a la entrevista de asi considerarlo.

Sin embargo, se procede a comunicar a los miembros del tribunal de apelaciones la inexistencia de
apelaciones conforme se puede evidenciar en la siguiente captura de pantalla:

PLATAFORMA TECNOLOGICA
DE CONCURSO0S % Reportesporetapa v = Administracién

A > Mérito > Apelacion a los Resultados de |a Entrevista

Apelacién a los Resultados de |a Entrevista
Buscar por Nombre del Puesto del Concurso *
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL ~

Listadk da Apalasion a los Resutados de la Entrevista * 2 1 88

cédigo cédula Apellidos y Nombres Fecha Imprimir Apelacién Hoja de Vida

Fuente: Plataforma Tecnoldgica de Concursos
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Por tal razén, el 12 de mayo de 2025 los técnicos el tribunal de apelaciones suscribe el acta de
inexistencia de Apelaciones presentadas por los postulantes que continua en el proceso.

BASE LEGAL:

Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022.

El Art. 68, determina: “Concluido el término parala elaboracion del acta de resultados de la entrevista
o resueltas las apelaciones en caso de haber sido interpuestas, la Unidad de Talento Humano o quien
hiciere sus veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, en el término de dos (2) dias
elaborarad el informe final de resultados. A través del/la Administrador/a del Concurso serd
inmediatamente cargado en la Plataforma Tecnoldgica de Concursos y, en las paginas web del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la Direccidon Nacional de Registros Publicos.”

INFORME FINA DE LA ETAPA DE ENTREVISTA:

Conforme al cronograma establecido dentro de la Plataforma Tecnoldgica de Concursos de la
DINARP, la fase de la entrevista para el Concurso Publico de Méritos y Oposicidn, Impugnacion
Ciudadana y Control Social, para Seleccion y Designacidén del Registrador/a de la Propiedad con
Funciones y Facultades de Registro Mercantil del cantén Carlos Julio Arosemena Tola, Provincia de
Napo, se establecié dentro del tiempo del 28 de abril al 01 de mayo de 2025.

Conforme a los resultados obtenidos de la Plataforma Tecnolégica de Concursos de la DINARP se
desprende que pasaron a la etapa de Entrevista los siguientes postulantes: ARAUJO ESCOBAR SILVIA
GRETA, con C.I: 0501564462; PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL, con C.I: 1801725910; y ROMERO
MOSCOSO EDMUNDO FABIAN, con C.I: 0702220377 y SALINAS GALARZA JULIO ARTURO, y en
cumplimiento a las formalidades del Instructivo que regula el desarrollo de concurso se les notifico a
los cuatro postulantes a los correos electrénicos registrados en la hoja de vida, con el siguiente texto:

“ESTIMAD@S POSTULANTES, CONFORME AL CONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION
DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD Y REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y
FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA, SE INFORMA
QUE AL HABER SUPERADO LAS ETAPAS ANTERIORES, LA ETAPA DE ENTREVISTA SE REALIZARA EL
MIERCOLES 30 DE ABRIL DE 2025 EN LAS INSTALACIONES DEL AUDITORIO MUNICIPAL DEL GAD
MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA A LAS 10H00. SE SOLICITA PUNTUAL ASISTENCIA Y
PORTAR LA CEDULA DE CIUDADANIA CONFORME LO SENALA EL ART. 64 NUMERAL 5 DE LA
RESOLUCION No. 004-NG-DINARP-2022"

Mediante Memorando Nro. 0194-CTH-2025, de fecha 29 de abril de 2025, dirigido al Dr. Pablo
Santiago Lopez Freire y Mgs. Maria Josefina Agualsaca Grefa, se notific6 a los Técnicos
Entrevistadores la ejecucién de la Entrevista para el 30 de abril de 2025 a las 10h00 en las
Instalaciones de la Municipalidad.

En este orden de ideas, en cumplimiento a la Normativa que regula el concurso, encontrandonos
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dentro del tiempo determinado por el cronograma de la Plataforma Tecnoldgica de concursos de la
DINARP, la entrevista se desarrolld el dia miércoles 30 de abril de 2025, a partir de las 10h00, en las
instalaciones de la entidad, contando con la asistencia de los postulantes: ARAUJO ESCOBAR SILVIA
GRETA, con C.I: 0501564462; PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL, con C.I: 1801725910; y SALINAS
GALARZA JULIO ARTURO; no se presentd el postulante ROMERO MOSCOSO EDMUNDO FABIAN, con
C.1: 0702220377, en este sentido conforme lo determina el Art. 64, N. 4 de la Resolucion No. 004-NG-
DINARP-2022, el postulante Romero Moscoso Edmundo Fabian, con C.I: 0702220377, queda
descalificado del concurso, conforme lo certifica el registro de asistencia:

CONSTANCIA DE ASISTENCIA A LA ENTREVISTA DEL CONCURSQO PUBLICO DE MERITOS Y|
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION ‘
DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL, |
DEL CANTON CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA, PROVINCIA DE NAPO

"Fedu: 30 de abril de 2025 Hora: 10HDO
AR e it
|
1 N° APELLIDOS Y NOMBRES Ccl; FIRMA
| oy p— ——— e e - /
ARAUJO ESCOBAR SILVIA GRETA 0501564462 AT o /4 _._%
Cm - "—,‘rff,." L 0
o 2ig Pl
= __Y‘J_(_-*U
PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL 1801725910 ~ b R
3 |ROMERD MOSCOSO EDMUNDO FABIAN | 0702220377
_—
4 | SALINAS GALARZA JULIO ARTURO 1400334981

Firmas de responsable:

Cl N =1s
A
ADMINISTRADORA/ DE CONCURSO

La entrevista fue transmitida en vivo y en directo mediante el siguiente link:
https://www.facebook.com/share/v/1EoYGr4nnP/ y publicada en la pagina Web del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola, asi también se solicité que sea
publicada en la pagina Web de la Direccidn Nacional de Registros Publicos, en cumplimiento a lo
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sefialado en el numeral 6 del Art. 64 de la Resolucién No. 004- NG-DINARP-2022.

& https;//gadarosemenatola.gob.ec/concurso-registro-de-la-propiedad/

Bases del Concurso Banco de Preguntas

PROCESO:

1. Convocatoria

2. Informe de verificacion y validacion de requisitos y documentos de postulacion
3. Informe final de cumplimiento de requisitos minimos

4. Acta de no existencia de impugnaciones

5. Acta de valoracion de méritos GADMCIAT

6. Acta de Resultados Pruebas Técnicas y Psicométricas

7. Acta de Apelaciones Mérito y Pruebas

8. Informe Final de Méritos, Pruebas de Conocimientos Técnicos

W4 9. Fase de entrevistas

Fuente: Pdgina web GAD Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola.
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Conforme a los parametros establecidos en el numeral 1, 2 y 3 del Art. 64 de la Resolucién No. 004-
NG-DINARP- 2022, se presenta los resultados obtenidos por los postulantes en la entrevista,
conforme se detalla a continuacion:

—— FORMULARIO PARA
t;) DESARROLLO DE LA raccio Nockeantida Rodbebiua Pibl
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTO DE

, REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD ¥ MERCANTIL
NOMBRE DE LA INSTITUCION JUE CONVOCA AL CONCURSO
{ GADM CARLOS JULID AROSEMENA TOLA

1. DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE ENTREVISTADO

Apelidos y Nombres

ARAUJO ESCOBAR SILVIA GRETA

SéAdulaPasapone

0501564462

2 PROTOCOLO DE ENTREV STA

2.1 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UATH INSTITUCIONAL

¢ comesponde & deiegade de s UATH Instducional evaluar as competencias conduciuales

CUADRO ARA FORMULACION DE PREGUNTAS SOBRE COMPETENCIAS CONDUCTUALES

- ; -—- S—
Competancia Conductual Definicion Progunta para Evaluar Competencia | Calificacion
—— - s ——
ORIENTACIONDE Demuosirs inteids on aliede W Cormaderand gee of Regero oe la Propoced o "
SERVICIO s e i) sy Morcartt da Je CADMCUIAT, Se corpow do ur
e, AN ACE CUMeciam & Tt e Aneer UNna secaare 5
Wius K ad Y wareea %Y ) S HeDMMN & 3¢ werdNich un coriicio derero o
shecuadas Miw egopa de ratoe como 0 mangia » _-_-\I
DaS0S SS00CAC0S SILe |
ORIENTACION A LOS #-...._, A REOO0eS PATHLINSL (A wm ot MOJUIE  Utled e enlended
F'&-';,‘.Vl 'A(“:"&' TSN CON I RS Progusslas vantipmipnie W oQue necesta s 150U ‘|J ‘."
|Letuvola Y o BrOCHS0N CLpeCaMEnie & exi N3 0 sxprass com ciaidea” 3
[orpanzacioraks kst cosrduyin o Cormaderando que an 8500 socior Wogan & reslear
Mg orss 1 et LAmies 1SunNds o 8% comenudadtes y don ‘
Precumieg o WOoma Kictwma ’V] |
— : ——— - 1 4
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MRS que s pusdan procack| Regerador @ l Propedad Expongs un o
Jenri o el Baus of CONdera PR S PR nsnos v g e 220 para lograro ?
N oefeierie e TATee e v !
do tnap

TECNICO ENTREVISTADOR COMPETENCIAS CONDUCTUALES
\¥ _~

T\ & 'Q&\L'(‘ . /;;"

— o V&_J)

AGUALSACA CRETA MARWIOSEFINA
MEMBRO
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N FORMULARIO PARA
tj DESARROLLO DE LA Direceion Naciorsl o iacisres Pablices
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTO DE

- U

REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL

[ )

NOMBRE DE LA INSTITUCICN QUE CONVOCA AL CONCURSO

L GADM, CARLOS JULIO AROSEKNA TOLA

TECNICO ENTREVISTADOR COMPETENCIAS TECNICAS
2.2 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UNIDAD JURIDICA

Le coresponde evaluar las compelencias lecrcas

CUADRO PARA FORMULACION DEL CASO PRACTICO SOBRE COMPETENCIAS TECNICAS

w
2 2 I = "5 G e R TR
Competencia Técnica Descripcion Detalles del caso practico da la Calificacion
competencia
P — — «
Aseserd 2 las aUNHA0esE ¢ € e pleseda U MUt Qirk vyeader e
~ - PamOon -n maiesa It s aslensbk debdo 3 poxbioy woor de 2uia?
[ORIENTACION / | competencia. penerando pulitcas " 37M0IA B4 InsINpoion. como Regatradon 8 i
",\.._( WRAMIENTO | Sarepa:  que  perrviar tarnsd Topseded. Ay tmspomaatibclen ex garatioe I
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FORMULARIO PARA,
DESARROLLO DE LA Direction
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTO DI

REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTII

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE CONVOCA AL CONCURSO

GADM, CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

TECNICO ENTREVISTADOR COMPETENCIAS TECNICAS
2.2 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UNIDAD JURIDICA

Le cormesponde evaluar 1as compelencias iecncas

CUADRO PARA FORMULACION DEL CASO PRACTICO SOBRE COMPETENCIAS TECNICAS

[- Competencia Tecnica Descripcion Detaligs ¢l caso practico de la Calificacion
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- FORMULARIO PARA
@ DESARROLLO DE LA Dreccion Nacional de Regestros Publicos
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO I‘Jl 45"" “QZ:'* DEL PUESYO DE

‘ RECISTRAUOR DE LA PROPIFOAD Y MERCANTIL

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE 31_‘.'\,12'!:/« AL CONCURSO

GADM, CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

1. DATOS PERSONALES DE LA ©C EL POSTULANTE ENTREVISTADO

Apelidos v Nombres

|PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL

-eduaPasaporie

1801728910

2. PROTOCOLO DE ENTREVISTA

21 ESPACIO PARA ELL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UATH INSTITUCIONAL

Le correspande &l delegado de la UATH nd tuciona ey aar 138 compatencias conductuaks

CUADRO PARA FORMULACION DE PREGUNTAS SOBRE COMPETENCIAS CONDUCTUALES

| Competencia Conductusl Definicion Pregunta para Evaluar Competencia | Calificacion
.:_j.;.‘,![—N?,L.:: ON D& ESNE Mt & et ol nsaieranda gue o Begistio e b Propsdad o
SERVICIO "hew O wxlerw wif Marcansl 00 ke GADMCIAT. Se compone te unl 5
‘s — af dagnoiica conectaments In Tecrsen o8 Asthn WA RCleE 8
meoeudad v Maes 200 yesd 1 QY adly & 86 MICa un conficio dentro o
20 o |oate o ©0 de uptan como kb manem vy qud
PASOR SADGCRCOE LU
PRI POOTRT T .. |
ORIENTAC "1“ Al |’ S Reakza 138 000N es Necos2nas (' LMo - aEvegurs Laled S enlender
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TECNICO ENTREVISTADOR COMPETENCIAS CONDUCTUALES

Yool «?

UALSACA GRE® /nMnF'ﬁ,!u
MIEMBRO

DIRECCION: AV. AMAZONAS (C.J. AROSEMENATOLA)  EMAIL: SECRETARIAAROSEMENATOLA@GMAIL.COM
TELEFONOS: (062) 853-144 / (062) 853-143 SITI0 WEB: WWW.GADAROSEMENATOLA.GOB.EC




GA D MUNICIPAL

DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
ADMINISTRACION 2023 - 2027

-~ FORMULARIO PARA
@ DESARROLLO DE LA ireccion Nacenal e Regisiros Publicos
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO DE MER(ITCS DEL PUESTO DE

REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL

NOMBRE D& LAINSTITUCION QUE CONVDCA AL CONCURSO

GADM, CARLOS JULYO AROSEMENA TOLA

1. DATOS PERSONALES DE LA O EL POSTULANTE ENTREVISTADO

Apelligos y Nombres

SALINAS GALARZA JULIO ARTURO

Ceauia™asaporte

1400334981 ;I

2. PROTOCOLO DE ENTREVISTA

2.1 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UATH INSTITUCIONAL

Le coresponde 3l delegano oe 13 LATH Inatuciony sy uar las competencias conductuasies

CUADRC PARA FORMULACION DE PREGUNTAS SOBRE COMPETENCIAS CONDUCTUALES

Competencia Conductual Definicidn Pregunta para Evaluar Competencia | Calificacion
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DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
ADMINISTRACION 2023 - 2027

= FORMULARIO PARA
6 DESARROLLO DE LA [ireccion Nacional e Rogit iros Poblicos
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTO DE

REGISTRADOR DE LA FROPIEDAD ¥ MERCANTIL

NOMERE DE LA INSTITUCYXON QUE CONVOCA AL CONCURSO

GADM. CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

TECNICO ENTREVISTADOR COMPETENCIAS TECNICAS
2.2 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UNIDAD JURIDICA

LB comesponde evaluas 1as Compeencias 1ecrcas

’ CUADRO PARA FORMULACION DEL CASO PRACTICO SOBRE COMPETENCIAS TECNICAS

Competencia Técnica Descripcion Detalles del caso pedctico de ta | Calificacion
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DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
ADMINISTRACION 2023 - 2027

—— FORMULARIO PARA
w DESARROLLO DE l-A Deeccion Nacional de Reqistoes Pulblcr
ENTREVISTA

PARA FL CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTODE

REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE CONVOCA AL CONCURSO

cUs o 1) 4 <

[ GAD MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

1. DATOS PERSONALES DE LA C EL POSTULANTE ENTREVISTADO

Apaiidos v Nombres

IROMERO MOSCOS0O EDMUNDO FABIAN

SeduaPasapone
_——

|0702220377

2. PROTOCOLO DE ENTREVISTA

2.1 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UATH INSTITUCIONAL

Le corvesponde al deleqado da 13 UATH Instituconal &valaar 188 competencas conductuales

CUADRO PARA FORMULACION DE PREGUNTAS SOBRE COMPETENCIAS CONDUCTUALES

. S - - I
Competencia Conductual ' Definicidn Pregunta para Evaluar Competencia | Calificacion
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- FORMULARIO PARA
v DESARROLLO DE LA 0ieccion Nacionst e fiagisiros Paices
ENTREVISTA

PARA EL CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTO DE

REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL

NOMBRE DE LA I‘dST"‘_:II"I CL £ CONVOCA AL CONCURSC

GADM. CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

TECNICO ENTREVISTADOR COMPETENCIAS TECNICAS
22 ESPACIO PARA EL TECNICO ENTREVISTADOR DELEGADO DE LA UNIDAD JURIDICA

Le corresponde evaluar las compelencias tecnicas

CUADRO PARA FORMULACION DEL CASO PRACTICO SOBRE COMPETENCIAS TECNICAS

Competencia Técnica ~ Descripcion " Detalles del caso practico do la | Calficacion |
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Fuente: Plataforrha Tecnoldgica de Concursos de la DINARP
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Con esta informacidn los resultados de la calificacidén de la Entrevista son los siguientes:

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - NOTAL FINAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO: | ENTREVISTA
POSTULANTE MGS, MARIA JOSEFINA AGUALSACA GREFA. (ls)gng*g 85)
COMPETENCIAS CALIFICACION ENTREVISTA
Orientacion de Servicio 5.0
Orientacion alos 5.0
Resultados
Trabajo en Equipo 5.0
égégéoAR ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS -
SILVIA GRETA | RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE JURIDICA: DR. PABLO
SANTIAGO LOPEZ FREIRE 4,67
COMPETENCIAS CALIFICACION ENTREVISTA
Orientacién / 5.0
Asesoramiento
Monitoreo y Control 5.0
Planificacién y Gestion 3.0
ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - NOTAL FINAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO: | ENTREVISTA
POSTULANTE MGS, MARIA JOSEFINA AGUALSACA GREFA. (ggggg 55)
COMPETENCIAS CALIFICACION ENTREVISTA
Orientacion de Servicio 5.0
Orientacion alos 4.0
Resultados
Trabajo en Equipo 5.0
PEREZ ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS -
- AMORA RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE JURIDICA: DR. PABLO s
SUILLERMO SANTIAGO LOPEZ FREIRE :
ASAEL
COMPETENCIAS CALIFICACION ENTREVISTA
Orientacién / 5.0
Asesoramiento
Monitoreo y Control 4.0
Planificacién y Gestion 5.0

DIRECCION: AV. AMAZONAS (C.J. AROSEMENA TOLA)
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ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - NOTAL FINAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANOQ: | ENTREVISTA
POSTULANTE MGS, MARIA JOSEFINA AGUALSACA GREFA. (ggg% 55)
COMPETENCIAS CALIFICACION ENTREVISTA
Orientacion de Servicio 5.0
Orientacion a los 5.0
Resultados
Trabajo en Equipo 5.0
SALINAS ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS -
CALARZA RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE JURIDICA: DR. PABLO .
SULIO ARTURG| SANTIAGO LOPEZ FREIRE
COMPETENCIAS CALIFICACION ENTREVISTA
Orientacién / 5.0
Asesoramiento
Monitoreo y Control 5.0
Planificacién y Gestioén 5.0

Fuente: Plataforma Tecnoldgica de Concursos de la DINARP

g s RESULTADOS DE LA ENTREVISTA Direccidn Nacional de Registros Piblicos
MNOMBRE DE LA INSTITUCION GOBIERNO AUTONOMO DECENTRALIZADO MUMICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
DENOMINACION DEL PUESTO REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD ¥ MERCANTIL CODIGO: | DINARP-0024
GRUPO OCUPACIONAL: NJS GRADO: R.M.UL: $2.180,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA 51.01.05.1.2.2
RESULTADO DE CALIFICACIONES
N APELLIDOS ¥ NOMBRES CEDULA ENTREVISTAS | TOTALNOTA [0BSERVACION
MERITO P.TECNICAS | P.psicomeTricas |P-ACC. AFIRMATIVAS

1 ARAUJO ESCOBAR SILVIA GRETA 0501564462 13.00 50.25 6.41 1.00 4.67 75.33

2 PEREZ ZAMORA GUILLERMO ASAEL 1801725910 13.50 61.98 5.83 0.00 4.67 85.98

3 ROMERQ MOSCOSO EDMUNDC 0702220377 15.00 55.28 5.25 0.00 0.00 75.53

FABIAN
4 SALINAS GALARZA JULIO ARTURO 1400334981 14.00 62.81 4.66 0.00 5.00 86.47

RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA DE ENTREVISTA.

En cumplimiento a lo determinado en el Art. 68 de la Resolucion No. 004-NG-DINARP-2022 del
Instructivo que Regula el Procedimiento para el Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
Impugnacién Ciudadana y Control Social, para la Seleccidon y Designacidon de Registradores de la
Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil a Nivel Nacional, la Unidad
Administrativa de Talento Humano presenta el informe final de resultados a la Etapa de Entrevista
del Concurso Publico de Méritos y Oposicién, Impugnacién Ciudadana y Control Social, para la
Seleccién y Designacion de Registrador/a de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro
Mercantil del Cantén Carlos Julio Arosemena Tola, Provincia de Napo, realizado a través de la
Plataforma Tecnoldgica de Concursos de la Direccion Nacional de Registros Publicos, de lo cual se
desprende lo siguiente:

DIRECCION: AV. AMAZONAS (C.J. AROSEMENATOLA)  EMAIL: SECRETARIAAROSEMENATOLA@GMAIL.COM
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7 RESULTADOS FINAL DE MERITO, PRUEBAS DE
g' - CONOCIMIENTO TECNICO, PRUEBAS PSICOMETRICAS, tireccion Macianal de Registros Piblicos
ACCIONES AFIRMATIVAS Y ENTREVISTA
NOMBRE DE LA INSTITUCION: GOBIERNG ALUTONOMO DECENTRALIZADD MUNICIPAL DE CARLOS JULIO ARDSEMEMA TOLA
DEMOMINACION DEL PUESTO: REGISTRADDR DE LA PROPIEDAD ¥ MERCANTIL COOGO: DINARP-DOD24
GRUPD DCUPACIONAL: Ms GRADO: RAMLL: £ 2.180,00
W APELLIDOS ¥ NOMBRES cEDULA — Emﬂ::':mmﬁzmﬂmm s |ENTREMIETAS | JOL | oeservacion
1 ARKLID ESCOBAR SILVIA GRETA 0501 564462 13.00 50.25 G.47 1.00 4.67 75.33
2 :EEEE ZANCIRA GLILLEFRAC 1801725810 13.50 61.58 5.83 0.00 4.67 E5.98
3 |sALINAS GALARZA JULID ARTURD | 1400334081 14,00 62 B1 466 0.00 5.00 B5.47

Fuente: Plataforma Tecnolégica de Concursos de la DINARP

Se deja en constancia que durante el desarrollo de todas las etapas del concurso se contd con la
presencia de la veeduria ciudadana conformada para el proceso del Concurso Publico de Méritos y
Oposicidn, Impugnacién Ciudadana y Control Social, para Seleccion y Designacion del Registrador/a
de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil del cantén Carlos Julio Arosemena
Tola, Provincia de Napo.

La Unidad Administrativa de Talento Humano emite el presente Informe Final de la etapa de
entrevista, informe que debe ser publicado en la Plataforma Tecnoldgica de Concursos, en la pagina
web del Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola y remitir a
la Direccién Nacional de Registros Publicos para su publicacidn en la pagina web, en cumplimiento a
lo establecido en el Art. 68 de la Resolucion Nro.004-NG-DINARP-2022.

FIRMA DE RESPONSABILIDAD:

Mgs. Maria Agualsaca
COORDINADORA DE ADMINISTRACION DE TALENTO
HUMANO ROL RESPONSABLE UATH
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